Absenzmanagement | - Grundlagen, Konzept
und Fallbeispiele

WEKA Business Media AG

Donnerstag, 25. September 2025 in
Zirich

Fehlzeiten der Belegschaft im Betrieb verursachen
Kosten. Ein gut strukturiertes und strategisch
eingebettetes Absenzmanagement erhéht die
Produktivitat und hilft, direkte und indirekte
Folgekosten von gesundheitsbedingten Absenzen
zu reduzieren. Doch was genau beinhaltet ein
umfassendes Absenzmanagement? Welche Punkte
sollten bei der Einfilhrung beachtet werden und
welche zentrale Rolle spielen die Vorgesetzten
dabei?

Optimieren Sie lhr betriebliches
Absenzmanagement

Die Betreuung von kranken und verunfallten Mitarbeitenden ist eine anspruchsvolle und
komplexe Aufgabe von Personalverantwortlichen und Flhrungspersonen. In diesem
Grundlagen-Seminar lernen Sie die Kernelemente des betrieblichen Absenz- und Case

Managements kennen. Sie erfahren, wo Sie als Personalverantwortliche Absenzmanagement-

Ablaufe optimieren kénnen und erlangen ein fundiertes Grundlagenwissen mit hohem

Praxisbezug.

CHF 890.00

Mehr Informationen und Anmeldung

Beschreibung

Ihr Praxis-Nutzen

Inhalte des Seminars

Grundlagen Absenzmanagement

e Absenzmanagement als Teil des betrieblichen Gesundheitsmanagements
e Verschiedene Kennzahlen von Absenzen, Benchmark
e Kosten von Absenzen und Zusammenhange mit anderen HR-Kennzahlen

Umsetzung und Implementierung

Praxistransfer

Kernpunkte eines Absenzmanagements anhand von Fallbeispielen
Rolle und Verantwortung von HR und Vorgesetzten bei Absenzen und im gesamten Integrationsprozess
Absenzgesprache planen und durchfiihren

Koordination mit Versicherungen und anderen Dienstleistern

e Bearbeitung und Diskussion von konkreten Absenzsituationen aus lhrem Betrieb

Seminarleitung

Zielgruppe

Personalleitende, Personalverantwortliche, Absenzverantwortliche/Mitarbeitende des internen Absenz- und Case Management, Mitarbeitende der

Personaladministration mit Schnittstelle zu den Sozialversicherern.

Methoden

Zusatzliche Infos
zur Veranstaltung

Zertifikat/Bestatigung

Teilnahmebestatigung

Referenten

Alexander Gorte
Fachspezialist
Praventionsmanagement -
SWICA

Veranstalter

WEKA Business Media AG

Telefon bei Fragen

044 586 86 37

Sie lernen die Grundlagen des Absenzmanagements kennen und kénnen es im betrieblichen Gesundheitsmanagement verorten.
Sie erkennen die wirtschaftlichen Aspekte und Zusammenhange von Absenzen.
Sie sind sich als Personalfachkraft Ihrer Rolle, Aufgabe und Verantwortung im Absenzmanagement bewusst.

Sie erhalten Tipps und Instrumente, um ein neues Absenzmanagement aufzubauen oder das bestehende zu optimieren.
Sie erweitern Ihr Praxiswissen durch den kollegialen Austausch und praktische Ubungssequenzen.


https://www.seminare-kurse.ch/events/absenzmanagement-i-grundlagen-konzept-und-fallbeispiele
https://www.seminare-kurse.ch/organizations/weka-business-media-ag

Input-Referate, Arbeit in Gruppen, Fallbeispiele
Wichtiger Hinweis

Kenntnisse der Sozialversicherungslandschaft Schweiz werden vorausgesetzt.

Mehr Informationen und Anmeldung

Buchungsbedingungen
AGB fur Praxis-Seminare und Fachkongresse
Anmeldefristen/Teilnehmerzahl

Die Teilnehmerzahl pro Seminartag ist begrenzt um lhre optimale Betreuung zu gewahrleisten. Die Anmeldungen werden in der Reihenfolge
ihres Eingangs berucksichtigt.

Abmeldungen/Verschiebungen/Fernbleiben

Abmeldungen sind bis 30 Tage vor dem jeweiligen Seminartermin ohne Kostenfolgen mdglich. Bei Abmeldungen bis 14 Tage vor dem
Seminartermin wird eine Bearbeitungspauschale von 50% der Teilnahmegebuhr fallig. Bei spaterer Abmeldung oder Fernbleiben ist -
unabhangig vom Verhinderungsgrund - die ganze Teilnahmegebihr geschuldet. In diesem Fall wird der angemeldeten Person die
Seminardokumentation per Post zugestellt.

Umbuchungen

Sie kénnen bis 30 Tage vor dem jeweiligen Seminartermin ohne Kostenfolgen umbuchen. Bei Umbuchungen bis 14 Tage vor Seminarbeginn wird
eine Bearbeitungspauschale von 30%, bei spaterer Umbuchung 50% der Teilnahmegebhr fallig.

Ersatzteilnehmer

Gerne akzeptieren wir ohne zusatzliche Kosten einen Ersatzteilnehmer.

Preis und Rechnungsstellung

Im Seminarpreis inbegriffen sind die Seminarunterlagen, Getranke, Mittagessen (nur bei ganztagigen Seminaren), Pausenverpflegung sowie ein
Zertifikat. Die Rechnungsstellung erfolgt in der Regel nach Ihrer Anmeldung und ist sofort fallig. Unsere Veranstaltungen sind grundsatzlich
mehrwertsteuerpflichtig.

Durchfiihrung

Programmanderungen oder Umbuchungen aufgrund Unterbesetzung behalt sich der Veranstalter vor.

Lehrgang

Fir die einzelnen Module gelten die oben genannten Teilnahmebedingungen. Der Abbruch eines Lehrgangs wird individuell mit dem
Veranstalter besprochen.
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