
Mittwoch 24.04.2024 08:45 -
Donnerstag 25.04.2024 17:00
(Online-Durchführung)
Dienstag 02.07.2024 08:45 - Mittwoch
03.07.2024 17:00 (Online-
Durchführung)
Montag 11.11.2024 08:45 - Dienstag
12.11.2024 17:00 (Online-
Durchführung)
Mittwoch 19.02.2025 08:45 -
Donnerstag 20.02.2025 17:00
(Online-Durchführung)

Agile Führung
SGO Business School

Die Veränderung hin
zur Agilität schafft
grosse
Herausforderungen:
Führungspersonen
bekunden Mühe mit
neuen Rollen.
Selbstorganisierte
Teams entfalten
aufgrund fehlender
Strukturen und
schlechter
Kommunikation nicht
ihr ganzes Potential
und der gesamten
Organisation fällt es
schwer, den
kulturellen Change
hin zur Agilität zu
analysieren und zu
begleiten. Eine gut

durchdachte Strategie bezüglich «agiler Führung» lohnt
sich. Verschiedenste Studien belegen, dass der Wunsch von
Mitarbeitenden nach agiler(er) Führung gross ist. Und agil
geführte Unternehmen sind angesichts komplexer, volatiler
Problemstellungen wettbewerbsfähiger.

Neben den Grundlagen zum Thema zeigen Ihnen die Experten
in vier praxisorientierten Tagen auf, wie Sie selber mit einem
agilen Mindset zum Treiber in diesem Change werden. Dabei
erlernen sie Tools für die Steuerung agiler Teams und
reflektieren Ihre eigene Persönlichkeit. Weiter erarbeiten Sie
eine Kulturanalyse Ihrer Organisation, um Hebel zur Förderung
der Agilität zu identifizieren.

CHF 2'800.00

Mehr Informationen und Anmeldung

Zusätzliche Infos zur
Veranstaltung

Zertifikat/Bestätigung

Teilnahmebestätigung

Referenten

Frank Hartmann
Trainer und Berater - ibo

Frank Pohl
Geschäftsführer/CEO - SGO Business School

Erich Leemann
lic. rer. pol, DAS

Unternehmensführung/Strategiemanagement/Leadershipmanagement
HSG

Veranstalter

SGO Business School

Telefon bei Fragen

044 586 86 37

Beschreibung
Im Seminar befassen wir uns zuerst mit unserem eigenen Umgang mit der Agilität (Selbstorganisation, Selbstcoaching, agiles Mindset). In einem
nächsten Schritt gehen wir darauf ein, wie wir mit agil arbeitenden Teams erfolgreich werden und welche Methoden uns dabei helfen. Auf der Ebene
Organisation richten wir den Blick auf die kulturell notwendigen Rahmenbedingungen mittels einer agilen Kulturanalyse und konzipieren eine agile
Change-Architektur für anstehende Veränderungsvorhaben.

Inhalte des Seminars «Agile Führung»
Modul 1 (2 Tage): Grundlagen und Agilität auf Individuums- und Teamebene

Wir setzen uns mit Herkunft, Einflüssen und Grenzen der Agilität auseinander. Sie lernen sich selber - und die eigenen Hürden und Stärken zum
"agiler werden" kennen. Ausserdem vermitteln wir die Vorteile von Achtsamkeit bezüglich Fokus und Effizienz. Da auf der Team-Führungsebene
(neben dem Mindset) auch methodische Kompetenzen gefragt sind, befassen wir uns in der nachfolgenden Phase mit verschiedenen agilen Tools für
Moderation, Entscheidungsfindung und Feedback.

Agiles Management
Agile Führung auf Ebene Individuum
Selbstführung und Coaching
Entwicklung eigenes agiles Mindset
Agile Führung auf Teamebene

Modul 2 (2 Tage): Agile Führung auf der Ebene Organisation

https://www.seminare-kurse.ch/events/agile-fuehrung
https://www.seminare-kurse.ch/organizations/sgo-business-school


Modul 2 (2 Tage): Agile Führung auf der Ebene Organisation

Mit dem Kulturprofilindikator schätzen wir die aktuellen, kulturellen Ausprägungen Ihres Unternehmens ein, um die Hebel für eine erfolgreiche
"Agilisierung" zu identifizieren. Die möglichen Veränderungsschritte planen wir mit Unternehmensentwicklungsboards. In diesem Zusammenhang
ordnen wir auch Begriffe wie Holokratie, Change Canvas, Entwicklungsbacklog und Change Sprint ein.

Agile Kulturentwicklung
Beispiele agiler Vorgehensarchitekturen
Agile Organisation

Voraussetzung / Zielgruppe
Für dieses Seminar sind keine Voraussetzungen notwendig. Erste Praxiserfahrung im Bereich Change Management sind von Vorteil.

Projektleiter und Teilprojektleiter
Teamleiter
Business Analyst
Human Ressource Manager
Personalentwickler

Mehr Informationen und Anmeldung

Buchungsbedingungen
AGB von SGO Business School

Leistungen

SGO behält sich vor, im Einzelfall Inhalte und Zeitanteile aus didaktischen und lehrmethodischen Gründen zu modifizieren, wenn dadurch das
Seminarziel besser erreicht werden kann.

Seminarunterlagen

Die Rechte an den Seminarunterlagen (Manuskripte, Übungen und Fallstudien) liegen ausschliesslich bei SGO. Jede weitere Verwendung bedarf
der schriftlichen Zustimmung von SGO.

Anmeldung

Anmeldungen werden in der Reihenfolge des Einganges berücksichtigt.

Rücktritt

Die Abmeldung muss schriftlich erfolgen. Ein Rücktritt des Kunden ist ohne Kostenfolge, wenn dieser bis 6 Wochen vor Seminarbeginn erfolgt.
Erfolgt der Rücktritt später als 6 Wochen vor Seminarbeginn, hat dies folgende Annulationsgebühren zur Folge (in Prozenten der
Seminargebühren):

Bis zu 4 Wochen vor Seminarbeginn: 20%
Bis zu 2 Wochen vor Seminarbeginn: 30%
Weniger als 2 Wochen vor Seminarbeginn: 100%

Diese Annullationsgebühr entfällt, wenn ein Ersatzteilnehmer benannt wird.

Nichterfüllung

Kann SGO aufgrund höherer Gewalt oder aus Gründen, die SGO nicht selbst zu vertreten hat, die zugesagte Leistung zu dem vereinbarten
Termin nicht erbringen, ist SGO verpflichtet, dem Kunden einen Ausweichtermin anzubieten. Kommt keine Einigung auf einen Ausweichtermin
zustande, ist der Kunde frei, vom Vertrag zurückzutreten. SGO hat in diesem Fall keine Ansprüche auf Stornierungsgebühren.

Ausweis: Teilnehmende, welche das jeweilige Seminar vollständig besucht haben (min. 80%), erhalten einen SGO-Seminarausweis.

Zahlungsbedingungen

Die Seminare sind im Voraus zahlbar. Auf Anfrage können aber auch individuelle Zahlungsmodalitäten vereinbart werden. Preisänderungen
vorbehalten.

Datenschutz

Hinsichtlich Datenschutz gelten - zusätzlich zu den unten genannten Datenschutzregeln - die Datenschutzregeln der SGO, die Sie unter dem
folgenden Link finden: https://www.sgo.ch/impressum.html

https://www.seminare-kurse.ch/events/agile-fuehrung
https://www.sgo.ch/impressum.html
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