
Donnerstag, 28. November 2024 in
Zürich

Berufliche Vorsorge BVG im Personalwesen
WEKA Business Media AG

Nach diesem Tag kennen Sie die
Leistungsvoraussetzungen und die
Leistungen der beruflichen Vorsorge (BVG) sowie
das Zusammenspiel mit den anderen
Versicherungen. Sie erfahren, welche Möglichkeiten
es beim Dauerthema vorzeitige Pensionierung
gibt und welches die daraus resultierenden Folgen
sind. So stehen Sie Mitarbeitenden bei allen
Vorsorgefällen kompetent zur Seite und nehmen
die Drehscheibenfunktion als HR-Verantwortliche/r
zwischen Arbeitgeber und Arbeitnehmer wahr.

CHF 890.00

Mehr Informationen und Anmeldung

Zusätzliche Infos
zur Veranstaltung

Zertifikat/Bestätigung

Teilnahmebestätigung

Referenten

Christian Jetzer
- JC Insurance Brokers GmbH,
Basel

Veranstalter

WEKA Business Media AG

Telefon bei Fragen

044 586 86 37

Beschreibung
Ihr Praxis-Nutzen

Sie können Mitarbeitende umfassend über Ihre Leistungen aus der beruflichen Vorsorge orientieren.
Sie wissen über die Bedeutung der 2. Säule für alle Beteiligten und kennen die Schnittstellen zur 1. und 3. Säule, anderen Versicherungen
sowie aktuellen Entwicklungen.
Sie kennen die verschiedenen Arten von Pensionskassen und Vorsorgeeinrichtungen.
Sie erfahren, welche Möglichkeiten der vorzeitigen Pensionierung es gibt und was es dabei zu beachten gilt.
Sie wissen über die Gestaltungsmöglichkeiten der beruflichen Vorsorge innerhalb des Gesetzes Bescheid und können Ihrem
Versicherungsbroker die richtigen Fragen stellen.

Inhalte des Seminars

Arten von Pensionskassen und Vorsorgeeinrichtungen
Wie funktioniert die berufliche Vorsorge?
Beiträge und Leistungen
Pensionskassenplan des Unternehmens verstehen
Obligatorium, Überobligatorium und 1e
Arbeitgeber- und Arbeitnehmervertretung
Eintritt Mitarbeitende: Was gilt es zu beachten?
Pensionskassenausweis der Mitarbeitenden verstehen
Austritt der Mitarbeitenden
Ordentliche und vorzeitige Pensionierung der Mitarbeitenden
Freizügigkeit, Wohneigentum und Einkauf
Zusammenhang 1. Säule AHV, Unfallversicherung, Krankentaggeld

Zielgruppe

Personalverantwortliche und ihre Mitarbeitenden sowie Vorgesetzte, Geschäftsführer/innen und Treuhänder/innen, die ihr bisheriges Wissen
aktualisieren und systematisieren wollen.

Mehr Informationen und Anmeldung

Buchungsbedingungen

https://www.seminare-kurse.ch/events/berufliche-vorsorge-bvg-im-personalwesen
https://www.seminare-kurse.ch/organizations/weka-business-media-ag
https://www.seminare-kurse.ch/events/berufliche-vorsorge-bvg-im-personalwesen


Buchungsbedingungen
AGB für Praxis-Seminare und Fachkongresse

Anmeldefristen/Teilnehmerzahl

Die Teilnehmerzahl pro Seminartag ist begrenzt um Ihre optimale Betreuung zu gewährleisten. Die Anmeldungen werden in der Reihenfolge
ihres Eingangs berücksichtigt.

Abmeldungen/Verschiebungen/Fernbleiben

Abmeldungen sind bis 30 Tage vor dem jeweiligen Seminartermin ohne Kostenfolgen möglich. Bei Abmeldungen bis 14 Tage vor dem
Seminartermin wird eine Bearbeitungspauschale von 50% der Teilnahmegebühr fällig. Bei späterer Abmeldung oder Fernbleiben ist –
unabhängig vom Verhinderungsgrund – die ganze Teilnahmegebühr geschuldet. In diesem Fall wird der angemeldeten Person die
Seminardokumentation per Post zugestellt.

Umbuchungen

Sie können bis 30 Tage vor dem jeweiligen Seminartermin ohne Kostenfolgen umbuchen. Bei Umbuchungen bis 14 Tage vor Seminarbeginn wird
eine Bearbeitungspauschale von 30%, bei späterer Umbuchung 50% der Teilnahmegebühr fällig.

Ersatzteilnehmer

Gerne akzeptieren wir ohne zusätzliche Kosten einen Ersatzteilnehmer.

Preis und Rechnungsstellung

Im Seminarpreis inbegriffen sind die Seminarunterlagen, Getränke, Mittagessen (nur bei ganztägigen Seminaren), Pausenverpflegung sowie ein
Zertifikat. Die Rechnungsstellung erfolgt in der Regel nach Ihrer Anmeldung und ist sofort fällig. Unsere Veranstaltungen sind grundsätzlich
mehrwertsteuerpflichtig.

Durchführung

Programmänderungen oder Umbuchungen aufgrund Unterbesetzung behält sich der Veranstalter vor.

Lehrgang

Für die einzelnen Module gelten die oben genannten Teilnahmebedingungen. Der Abbruch eines Lehrgangs wird individuell mit dem
Veranstalter besprochen.
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