
Donnerstag, 20. April 2023 (Online-
Durchführung)
Mittwoch, 30. August 2023 (Online-
Durchführung)
Donnerstag, 9. November 2023
(Online-Durchführung)

Change Management Grundlagen (2 Tage)
SGO Business School

Erarbeiten Sie sich in diesem zweitägigen Seminar
die Grundlagen des Change Management und
managen Sie Veränderungsprozesse ab sofort
erfolgreicher und entspannter.

CHF 1'400.00

Mehr Informationen und Anmeldung

Zusätzliche Infos
zur Veranstaltung

Zertifikat/Bestätigung

Teilnahmebestätigung

Referenten

Diplom-Psychologin -
Coachingzentrum Olten

Trainer und Berater - ibo

Geschäftsführer -
Weixelbaumer und Partner
GmbH

Bereichsleiter Lean
Management - SGO Business
School

Veranstalter

SGO Business School

Telefon bei Fragen

044 586 86 37

Beschreibung

Ziele des Grundlagenseminars zum Change Management
Sie verstehen die Ziele und Inhalte von Change Management. 
Sie kennen die eigenen Rollen und ihre Gestaltungsmöglichkeiten in Veränderungsprozessen. 
Sie können Voraussetzungen, Prinzipien und Kultur der Veränderung nachvollziehen und gestalten. 
Sie lernen die Interventionsebenen kennen und analysieren Ihren eigenen Umgang mit Veränderungen.

Aufbau des Seminars
Reflexion von Veränderungsprozessen

Reflexion erfolgreicher und missglückter Change Management Projekte
Mein Weg in diese Ausbildung – Persönliche Veränderung

Was ist Change Management?

Definition Change Management
Scheiterungsgründe von Veränderungsprozessen
Nutzen und Ziele von Change Management
Folgen eines fehlenden Change Managements

Warum Change Management?

Krisenanfällige Konstellationen
Strategic drift
Change Landschaft
Veränderungsbedarf, Veränderungsbereitschaft und Veränderungsfähigkeit

Interventionsebenen im Veränderungsprozess

Interventionsebenen
Phasen der Veränderung
Change Modell SGO
Handlungsfelder für ganzheitliche Veränderungen

https://www.seminare-kurse.ch/events/change-management-grundlagen-2-tage
https://www.seminare-kurse.ch/speakers/beatrix-schilling
https://www.seminare-kurse.ch/speakers/frank-hartmann
https://www.seminare-kurse.ch/speakers/mirko-weixelbaumer
https://www.seminare-kurse.ch/speakers/fabian-michel
https://www.seminare-kurse.ch/organizations/sgo-business-school


Handlungsfelder für ganzheitliche Veränderungen

Bewährte Vorgehensmodelle

Veränderungsphasen von Betroffenen
Aus Teamsicht
Aus Unternehmenssicht
Beispiele von Architektur

Agile Veränderungen

VUCA: Auslöser von Veränderungsprozessen
Visionen - Ziele - Sense of Coherence
Selbstorganisation
Feedbacksysteme
Zeitmanagement
Formen der Zusammenarbeit

Führen im Change Prozess

Führen mit Struktur & Kultur
Konsens und Beteiligung
Balancieren von Stabilität und Instabilität

Rollen im Veränderungsprozess

Rollen im Veränderungsprozess
Beratungsarten in Veränderungsprozessen
Rollenanalyse eigener Rolle
Systemische Beraterhaltung

Voraussetzung
Es werden keine Voraussetzungen und Erfahrungen erwartet.

Mehr Informationen und Anmeldung

Buchungsbedingungen
AGB von SGO Business School

Leistungen

SGO behält sich vor, im Einzelfall Inhalte und Zeitanteile aus didaktischen und lehrmethodischen Gründen zu modifizieren, wenn dadurch das
Seminarziel besser erreicht werden kann.

Seminarunterlagen

Die Rechte an den Seminarunterlagen (Manuskripte, Übungen und Fallstudien) liegen ausschliesslich bei SGO. Jede weitere Verwendung bedarf
der schriftlichen Zustimmung von SGO.

Anmeldung

Anmeldungen werden in der Reihenfolge des Einganges berücksichtigt.

Rücktritt

Die Abmeldung muss schriftlich erfolgen. Ein Rücktritt des Kunden ist ohne Kostenfolge, wenn dieser bis 6 Wochen vor Seminarbeginn erfolgt.
Erfolgt der Rücktritt später als 6 Wochen vor Seminarbeginn, hat dies folgende Annulationsgebühren zur Folge (in Prozenten der
Seminargebühren):

Bis zu 4 Wochen vor Seminarbeginn: 20%
Bis zu 2 Wochen vor Seminarbeginn: 30%
Weniger als 2 Wochen vor Seminarbeginn: 100%

Diese Annullationsgebühr entfällt, wenn ein Ersatzteilnehmer benannt wird.

Nichterfüllung

Kann SGO aufgrund höherer Gewalt oder aus Gründen, die SGO nicht selbst zu vertreten hat, die zugesagte Leistung zu dem vereinbarten
Termin nicht erbringen, ist SGO verpflichtet, dem Kunden einen Ausweichtermin anzubieten. Kommt keine Einigung auf einen Ausweichtermin
zustande, ist der Kunde frei, vom Vertrag zurückzutreten. SGO hat in diesem Fall keine Ansprüche auf Stornierungsgebühren.

Ausweis: Teilnehmende, welche das jeweilige Seminar vollständig besucht haben (min. 80%), erhalten einen SGO-Seminarausweis.

Zahlungsbedingungen

Die Seminare sind im Voraus zahlbar. Auf Anfrage können aber auch individuelle Zahlungsmodalitäten vereinbart werden. Preisänderungen
vorbehalten.

Datenschutz

https://www.seminare-kurse.ch/events/change-management-grundlagen-2-tage


Datenschutz

Hinsichtlich Datenschutz gelten - zusätzlich zu den unten genannten Datenschutzregeln - die Datenschutzregeln der SGO, die Sie unter dem
folgenden Link finden: https://www.sgo.ch/impressum.html

https://www.sgo.ch/impressum.html
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