
Mittwoch, 4. Februar 2026 - 09:00 –
11:00 Uhr (Online-Durchführung)
Freitag, 4. September 2026 - 09:00 –
11:00 Uhr (Online-Durchführung)

Erfolgreich führen in der neuen Arbeitswelt
WEKA Business Media AG

Führung verändert sich – und mit ihr die
Erwartungen von Mitarbeitenden. In der
digitalisierten Welt voller Unsicherheit, Distanz und
Tempo wird Beziehung zur Führungswährung. Statt
nur Aufgaben zu verteilen, geht es heute darum,
Orientierung zu geben, Nähe und Vertrauen zu
schaffen und die Zusammenarbeit im Team gezielt
zu fördern. Für Führungskräfte ist das ein
Balanceakt zwischen Klarheit und Freiraum. Dieses
kompakte Webinar zeigt, wie Sie Ihre Führungsrolle
wirksam gestalten und Ihre Wirkung im Team
bewusst steigern – mit klaren Methoden, die
Zusammenarbeit fördern und Eigenverantwortung
stärken.

Wie Sie als KMU-Führungskraft Nähe
schaffen, Orientierung geben und
Zusammenarbeit stärken

In diesem interaktiven Webinar erfahren Sie, wie
zeitgemässe Führung im KMU-Umfeld funktioniert.

Sie schärfen Ihr Rollenverständnis, lernen die Balance zwischen Orientierung, Nähe und
Eigenverantwortung zu halten und gestalten Ihre Führungswirkung bewusst. Mit kurzen
Reflexionen, Praxisbeispielen und konkreten Tipps gewinnen Sie Klarheit für Ihren
Führungsalltag – ohne Theorieüberfrachtung.

CHF 190.00

Mehr Informationen und Anmeldung

Zusätzliche Infos
zur Veranstaltung

Zertifikat/Bestätigung

Teilnahmebestätigung

Referenten

Caroline Müllner
Geschäftsführerin - new spirit
institut AG

Veranstalter

WEKA Business Media AG

Telefon bei Fragen

044 586 86 37

Beschreibung
Ihr Praxis-Nutzen

Sie verstehen, wie sich Führung heute von klassischen Modellen unterscheidet.
Sie geben Ihrem Team Klarheit und Orientierung – auch in hektischen Zeiten.
Sie schaffen Nähe und Vertrauen – auch in hybriden Arbeitssituationen.
Sie fördern Zusammenarbeit, die auf Eigenverantwortung und psychologischer Sicherheit basiert.
Sie setzen praxiserprobte Impulse direkt um und erleben sofort mehr Wirkung in Ihrem Führungsalltag.

Inhalte des Webinars

Moderne Führungsrolle: vom Ansager zum Ermöglicher
Balance zwischen Klarheit, Nähe und Eigenverantwortung
Die fünf psychologischen Grundbedürfnisse als Führungs-Tool
Psychologische Sicherheit im Team fördern: Basis für Zusammenarbeit
Führungskräfte als «Wettermacher»: Wirkung bewusst gestalten

Zielgruppe

Führungskräfte aller Stufen.

Mehr Informationen und Anmeldung

https://www.seminare-kurse.ch/events/erfolgreich-fuehren-in-der-neuen-arbeitswelt
https://www.seminare-kurse.ch/organizations/weka-business-media-ag
https://www.seminare-kurse.ch/events/erfolgreich-fuehren-in-der-neuen-arbeitswelt


Buchungsbedingungen
AGB für Praxis-Seminare und Fachkongresse

Anmeldefristen/Teilnehmerzahl

Die Teilnehmerzahl pro Seminartag ist begrenzt um Ihre optimale Betreuung zu gewährleisten. Die Anmeldungen werden in der Reihenfolge
ihres Eingangs berücksichtigt.

Abmeldungen/Verschiebungen/Fernbleiben

Abmeldungen sind bis 30 Tage vor dem jeweiligen Seminartermin ohne Kostenfolgen möglich. Bei Abmeldungen bis 14 Tage vor dem
Seminartermin wird eine Bearbeitungspauschale von 50% der Teilnahmegebühr fällig. Bei späterer Abmeldung oder Fernbleiben ist –
unabhängig vom Verhinderungsgrund – die ganze Teilnahmegebühr geschuldet. In diesem Fall wird der angemeldeten Person die
Seminardokumentation per Post zugestellt.

Umbuchungen

Sie können bis 30 Tage vor dem jeweiligen Seminartermin ohne Kostenfolgen umbuchen. Bei Umbuchungen bis 14 Tage vor Seminarbeginn wird
eine Bearbeitungspauschale von 30%, bei späterer Umbuchung 50% der Teilnahmegebühr fällig.

Ersatzteilnehmer

Gerne akzeptieren wir ohne zusätzliche Kosten einen Ersatzteilnehmer.

Preis und Rechnungsstellung

Im Seminarpreis inbegriffen sind die Seminarunterlagen, Getränke, Mittagessen (nur bei ganztägigen Seminaren), Pausenverpflegung sowie ein
Zertifikat. Die Rechnungsstellung erfolgt in der Regel nach Ihrer Anmeldung und ist sofort fällig. Unsere Veranstaltungen sind grundsätzlich
mehrwertsteuerpflichtig.

Durchführung

Programmänderungen oder Umbuchungen aufgrund Unterbesetzung behält sich der Veranstalter vor.

Lehrgang

Für die einzelnen Module gelten die oben genannten Teilnahmebedingungen. Der Abbruch eines Lehrgangs wird individuell mit dem
Veranstalter besprochen.
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