Zusatzliche Infos
zur Veranstaltung

Homeoffice und flexibles Arbeiten
rechtssicher gestalten

WEKA Business Media AG

Zertifikat/Bestatigung

Digitale Technologien und Geréte verdndern die Teilnahmebestatigung

Arbeitswelt. Es stehen Flexibilitat, Kollaboration und

Konnektivitat im Vordergrund. Die Digitalisierung Referenten

hat auch Auswirkungen auf den Arbeitsplatz und

die Arbeitszeit und bisherige arbeitsrechtliche = Dr. iur. Pascal Domenig
Alnforderungen sind teilweise nur noch schwer ol Rechtsanwalt, Partner -
einzuhalten. ‘ Domenig Lega|

Arbeitsrechtliches Know-how rund um

die Digitalisierung Veranstalter

In diesem Seminar befassen Sie sich intensiv mit WEKA Business Media AG

den arbeitsrechtlichen Aspekten zu Themen wie

Donnerstag, 23. Oktober 2025 in Homeoffice, FI_eX|b|I|S|erung der A_rbelts;elt, Bring Telefon bei Fragen
Ziirich Your Own Device und Crowdworking. Sie erfahren,
welche arbeitsrechtlichen Aspekte Sie bei neuen 044 586 86 37

Arbeitsformen kennen missen und welche
Stolpersteine Sie wie vermeiden kdnnen.

CHF 890.00

Mehr Informationen und Anmeldung

Beschreibung
Ilhr Praxis-Nutzen

e Sie kennen die wichtigsten Bestimmungen im Arbeitsgesetz zu den Arbeits- und Ruhezeiten.

e Sie kédnnen mit Hilfe von verschiedenen Arbeitszeitmodellen die Arbeitszeit sinnvoll flexibilisieren.

e Sie wissen, welche arbeits- und datenschutzrechtlichen Aspekte Sie klaren missen, wenn Mitarbeitende ihre eigenen Gerate (Laptop, Handy)
verwenden.

e Sie regeln die rechtlichen Knacknulsse bei der Homeoffice-Arbeit hinsichtlich Arbeitszeit, Kosten, Betriebsstérungen und Schutz von Daten unc
Informationen professionell.

e Sie vermeiden sozialversicherungsrechtliche Stolpersteine im Zusammenhang mit Homeoffice-Arbeit und Crowdworking.

e Sie profitieren von Arbeitshilfen, Checklisten und Vorlagen fir Ihre Personalarbeit.

e Sie kénnen im Vorfeld Ihre Praxisfragen stellen und erhalten diese im Seminar beantwortet.

Inhalte des Seminars

e Flexible Arbeitszeiten - Grenzen und Méglichkeiten
o Was sind die wichtigsten Bestimmungen im Arbeitsgesetz zu den Arbeits- und Ruhezeiten?
o Was gibt es fUr verschiedene Arbeitszeitmodelle?
o Was sind die rechtlichen Fallstricke beim Hiring on demand (Arbeit auf Abruf, Freelancer)
o Was ist bei der Arbeitszeiterfassung und -kontrolle zu beachten?
o Wie ist mit der standigen Erreichbarkeit umzugehen?
e Bring Your Own Device (BYOD)
o Haben Mitarbeitende ein Recht auf die Nutzung privater Gerate oder kénnen sie dazu verpflichtet werden?
o Wer bezahlt, wartet und haftet fir das private Gerat?
o Hat die Arbeitgeberin Zugriff auf das private Gerat eines Mitarbeitenden?
o Welche datenschutzrechtlichen Aspekte missen beachtet werden?
e Rechtliche Fallstricke bei Homeoffice-Arbeit
o Haben Mitarbeitende ein Recht auf Arbeit im Homeoffice oder kénnen sie dazu verpflichtet werden?
o Wie sieht die Kostenregelung aus?
o Vorsicht Grenzganger - was muss bei Arbeit im auslandischen Homeoffice beachtet werden?
o Wie ist mit Betriebsstérungen und der Arbeitszeiterfassung umzugehen?
e Crowdworking - Vorsicht Schwarzarbeit oder Personalverleih kann drohen
o Wann ist eine Crowdworking-Plattform Arbeitgeberin?
o Wann liegt Schwarzarbeit vor?
o Wann liegt Personalverleih vor?

TIPP!


https://www.seminare-kurse.ch/events/homeoffice-und-flexibles-arbeiten-rechtssicher-gestalten
https://www.seminare-kurse.ch/organizations/weka-business-media-ag

Sie haben die Mdaglichkeit, Ihre konkreten Fragen vorab per E-Mail an den Referenten zu stellen. So kann der Referent Ihre Fragen gleich vor Ort
behandeln. Gerne teilen wir Ihnen auf Anfrage die E-Mail-Adresse mit.

Zielgruppe

Personalverantwortliche und ihre Mitarbeitenden sowie Vorgesetzte, die sich arbeitsrechtliche Kenntnisse im Zusammenhang mit neuen
Arbeitsformen aneignen wollen.

Weiterbildungsplattform myEvents
Uber myEvents gelangen Sie zu Ihren digitalen Seminarunterlagen, wertvollen Zusatzinformationen und Arbeitshilfen fiir den Praxistransfer. Uber

lhr persénliches Login kénnen Sie uneingeschrankt auf samtliche Unterlagen und Tools aller von lhnen besuchten WEKA-Weiterbildungen zugreifen.
Eine detaillierte Schritt-flr-Schritt-Anleitung fir den Zugriff auf myEvents finden Sie hier.

Mehr Informationen und Anmeldung

Buchungsbedingungen
AGB fur Praxis-Seminare und Fachkongresse
Anmeldefristen/Teilnehmerzahl

Die Teilnehmerzahl pro Seminartag ist begrenzt um lhre optimale Betreuung zu gewahrleisten. Die Anmeldungen werden in der Reihenfolge
ihres Eingangs berticksichtigt.

Abmeldungen/Verschiebungen/Fernbleiben

Abmeldungen sind bis 30 Tage vor dem jeweiligen Seminartermin ohne Kostenfolgen méglich. Bei Abmeldungen bis 14 Tage vor dem
Seminartermin wird eine Bearbeitungspauschale von 50% der Teilnahmegebuhr fallig. Bei spaterer Abmeldung oder Fernbleiben ist -
unabhangig vom Verhinderungsgrund - die ganze Teilnahmegebihr geschuldet. In diesem Fall wird der angemeldeten Person die
Seminardokumentation per Post zugestellt.

Umbuchungen

Sie kénnen bis 30 Tage vor dem jeweiligen Seminartermin ohne Kostenfolgen umbuchen. Bei Umbuchungen bis 14 Tage vor Seminarbeginn wird
eine Bearbeitungspauschale von 30%, bei spaterer Umbuchung 50% der Teilnahmegebuhr fallig.

Ersatzteilnehmer

Gerne akzeptieren wir ohne zusatzliche Kosten einen Ersatzteilnehmer.

Preis und Rechnungsstellung

Im Seminarpreis inbegriffen sind die Seminarunterlagen, Getranke, Mittagessen (nur bei ganztagigen Seminaren), Pausenverpflegung sowie ein
Zertifikat. Die Rechnungsstellung erfolgt in der Regel nach Ihrer Anmeldung und ist sofort fallig. Unsere Veranstaltungen sind grundsatzlich
mehrwertsteuerpflichtig.

Durchfiihrung

Programmanderungen oder Umbuchungen aufgrund Unterbesetzung behalt sich der Veranstalter vor.

Lehrgang

Fur die einzelnen Module gelten die oben genannten Teilnahmebedingungen. Der Abbruch eines Lehrgangs wird individuell mit dem
Veranstalter besprochen.


https://www.praxisseminare.ch/myEvents/
https://www.praxisseminare.ch/img/myevents-login-de.pdf
https://www.seminare-kurse.ch/events/homeoffice-und-flexibles-arbeiten-rechtssicher-gestalten
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