
6 Mai 2024 , 8 Mai in Zürich
28 August , 30 August in Zürich
22 Oktober , 25 Oktober in Zürich
2 Dezember , 4 Dezember in Zürich

Interview-Training
InnoHub

Jobinterviews folgen bestimmten Regeln, denn die
Verantwortlichen wollen mit neuen Mitarbeitenden
keine Risiken eingehen. In diesem zweitägiten
Seminar erfahren Sie, was hinter den den
Fragen steckt, worauf das HR achtet und wie Sie
genau herausfinden, welche Erwartungen man an
Sie als potenzielle/n neue/n MitarbeiterIn hat.

Wenn Sie die Regeln für Vorstellungsgespräche
kennen und sich in diesem Rahmen kompetent
bewegen, steigen die Aussichten auf eine
erfolgreiche, effektive Stellensuche erheblich. Und
Sie sparen sich Zeit, Mühe und Frustrationen mit
unnötigen Bewerbungen und Absagen.

CHF 1'100.00

Mehr Informationen und Anmeldung

Zusätzliche Infos
zur Veranstaltung

Zertifikat/Bestätigung

Teilnahmebestätigung

Veranstalter

InnoHub

Beschreibung
In diesem Seminar lernen Sie, wie sie adäquat auf heikle Fragen reagieren, womit sie punkten und wie sie ihren persönlichen USP entwickeln,
um positiv wahrgenommen zu werden. Mithilfe von konstruktivem Feedback machen sie sich ihre Körpersprache bewusst und lernen, Gesten
bewusst einzusetzen.

Dadurch optimieren Sie ihre Auftrittskompetenz und Präsentationsfähigkeiten, um sich am Ende positiv von anderen Bewerbenden abzuheben und
die Chance auf eine effektive Stellensuche wesentlich zu erhöhen.

Zielgruppe
Der Interview Trainingskurs ist für Personen, die:

Zeit und Mühen im Bewerbungsprozess sparen möchten
Einen effektiven Wiedereinstieg oder Stellenwechsel planen
Nach professionellen Inputs zu Auftrittskompetenz suchen
Sich selbst besser einschätzen können wollen

Mehr Informationen und Anmeldung

https://www.seminare-kurse.ch/events/interview-training
https://www.seminare-kurse.ch/organizations/innohub
https://www.seminare-kurse.ch/events/interview-training
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