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Lead with Connection
WEKA Business Media AG

Viele Führungskräfte wissen, wie entscheidend
Motivation und Verbundenheit sind, insbesondere
bei der Generation Z. Dennoch gestaltet sich dies
im Alltag als herausfordernd: Hybride Strukturen,
hohe Erwartungen und stille Kündigungen erfordern
neue Ansätze. Dieses Seminar unterstützt Sie
dabei, nicht nur zu führen, sondern echte
Verbindungen herzustellen. Denn wer Vertrauen
und emotionale Intelligenz in den Vordergrund
stellt, motiviert nicht durch Druck, sondern durch
Wirkung.

Weil Menschen dort bleiben, wo sie
sich gesehen, gehört und geschätzt
fühlen, unabhängig davon, ob sie zur
Generation Z oder X gehören.

Sie vertiefen Ihr Verständnis für die entscheidenden
Schrauben effektiver Mitarbeiterbindung und

Motivation – jenseits von Boni und Benefits. Das Training ist gezielt auf die praktische
Führungsrealität ausgerichtet, sei es in hybriden Teams, bei Alltagsdemotivation oder in
schwierigen Gesprächen. Sie lernen, wie emotionale Intelligenz, psychologische Sicherheit
und klare Kommunikation echte Veränderungen bewirken können – auch hinsichtlich der
Erwartungen jüngerer Generationen. Mithilfe praxisnaher Werkzeuge, konkreter Reflexionen
und einer hohen Selbsterfahrung erleben Sie, wie Führung neu wirken kann: verbindlich, klar
und menschlich. Auf diese Weise stärken Sie nicht nur Ihre Wirksamkeit im Führungsalltag,
sondern auch die Bindung, Energie und Motivation in Ihrem Team – unabhängig von Alter
oder Arbeitsmodell.

CHF 940.00

Mehr Informationen und Anmeldung

Zusätzliche Infos
zur Veranstaltung

Zertifikat/Bestätigung

Teilnahmebestätigung

Referenten

Debora Di Maio

Veranstalter

WEKA Business Media AG

Telefon bei Fragen

044 586 86 37

Beschreibung
Ihr Praxis-Nutzen

Sie profitieren nicht von Theorie, sondern von Werkzeugen, die wirken.
Sie erleben, wie emotionale Intelligenz, Wertschätzung und psychologische Sicherheit zu echten Leadership-Skills werden, die nicht nur
führen, sondern bewegen.
Sie stärken Ihre Präsenz mit inspirierenden Impulsen, erprobten Tools und Raum für ehrliche Reflexion und gewinnen Klarheit für
herausfordernde Führungssituationen.
Sie lernen, wie Sie Mitarbeitende durch Verbindung statt Druck motivieren, auch in hybriden Teams Vertrauen aufbauen und neue Energie ins
Miteinander bringen.
Sie lernen für Ihre Arbeitspraxis, denn alle Inhalte sind sofort anwendbar, alltagstauglich und mit konkreten Praxisbeispielen verknüpft.

Inhalte des Seminars

Was Menschen heute wirklich motiviert
Reflexion & Austausch über moderne Motivation, innere Antreiber und den Unterschied zwischen kurzfristigem Push & langfristiger
Bindung.

Emotionale Intelligenz & psychologische Sicherheit als Leadership-Booster
Wie Sie mit Präsenz, Empathie und Klarheit eine Kultur schaffen, in der Menschen wachsen wollen – nicht müssen.

Verbindung statt Widerstand
Tools und Kommunikationsprinzipien für herausfordernde Gespräche, wertschätzendes Feedback und klärende Konfliktlösung.

Führen in hybriden Welten
Wie Sie auch auf Distanz Nähe schaffen, Energie im Team halten und Verbundenheit stärken – mit klarer Sprache und emotionaler
Präsenz.

Integration & Transfer in den Alltag
Persönliche Reflexionen, Mini-Checks & konkrete Umsetzungsschritte – für Führung, die inspiriert und wirkt.

https://www.seminare-kurse.ch/events/lead-with-connection
https://www.seminare-kurse.ch/organizations/weka-business-media-ag


Zielgruppe

Führungspersonen aller Branchen, die nicht nur managen, sondern wirklich führen wollen – mit Klarheit, Empathie und Verbindung.

Mehr Informationen und Anmeldung

Buchungsbedingungen
AGB für Praxis-Seminare und Fachkongresse

Anmeldefristen/Teilnehmerzahl

Die Teilnehmerzahl pro Seminartag ist begrenzt um Ihre optimale Betreuung zu gewährleisten. Die Anmeldungen werden in der Reihenfolge
ihres Eingangs berücksichtigt.

Abmeldungen/Verschiebungen/Fernbleiben

Abmeldungen sind bis 30 Tage vor dem jeweiligen Seminartermin ohne Kostenfolgen möglich. Bei Abmeldungen bis 14 Tage vor dem
Seminartermin wird eine Bearbeitungspauschale von 50% der Teilnahmegebühr fällig. Bei späterer Abmeldung oder Fernbleiben ist –
unabhängig vom Verhinderungsgrund – die ganze Teilnahmegebühr geschuldet. In diesem Fall wird der angemeldeten Person die
Seminardokumentation per Post zugestellt.

Umbuchungen

Sie können bis 30 Tage vor dem jeweiligen Seminartermin ohne Kostenfolgen umbuchen. Bei Umbuchungen bis 14 Tage vor Seminarbeginn wird
eine Bearbeitungspauschale von 30%, bei späterer Umbuchung 50% der Teilnahmegebühr fällig.

Ersatzteilnehmer

Gerne akzeptieren wir ohne zusätzliche Kosten einen Ersatzteilnehmer.

Preis und Rechnungsstellung

Im Seminarpreis inbegriffen sind die Seminarunterlagen, Getränke, Mittagessen (nur bei ganztägigen Seminaren), Pausenverpflegung sowie ein
Zertifikat. Die Rechnungsstellung erfolgt in der Regel nach Ihrer Anmeldung und ist sofort fällig. Unsere Veranstaltungen sind grundsätzlich
mehrwertsteuerpflichtig.

Durchführung

Programmänderungen oder Umbuchungen aufgrund Unterbesetzung behält sich der Veranstalter vor.

Lehrgang

Für die einzelnen Module gelten die oben genannten Teilnahmebedingungen. Der Abbruch eines Lehrgangs wird individuell mit dem
Veranstalter besprochen.

https://www.seminare-kurse.ch/events/lead-with-connection
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