
17.06., 18.06., 19.06., 24.06., 25.06.
und 26.06.2026, jeweils von 08:30 bis
17:00 Uhr in Zürich

Leadership: Grundlagen der Führung 4.0
(Zertifikatslehrgang 6 Tage)
SwissAccounting

Diese Weiterbildung lehnt sich inhaltlich an das
neue Modul «Leadership» der Ausbildung
«Fachausweis Finanz- und Rechnungswesen» an
und wird insbesondere Inhaberinnen und Inhabern
des Fachausweises Finanz- und Rechnungswesen
ohne vertiefte Führungserfahrung und -ausbildung
empfohlen. 

Die Referentinnen und Referenten vermitteln Ihnen
die Grundlagenkenntnisse in den Bereichen
Selbstkenntnis, persönliche Arbeitstechnik,
Konfliktmanagement, Kommunikation und

Teamführung.

CHF 4'050.00

Mehr Informationen und Anmeldung

Zusätzliche Infos
zur Veranstaltung

Zertifikat/Bestätigung
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Veranstalter

SwissAccounting

Beschreibung

Inhalt
Einführung und Selbstkenntnis

SelbstbildCAS "Personaladministration"
Weiterentwicklung der Persönlichkeit
Einflussfaktoren auf das Verhalten

Persönliche Arbeitstechnik und Selbstmanagement

Arbeitsverhalten
Einfluss auf das Leistungsvermögen und Zeitmanagement
Lerntechniken
Unterstützende Arbeitstechniken 

Kommunikation

Kommunikationsprozess und -eigenschaften
Verfassen einer Nachricht
Übermittlung von Informationen

https://www.seminare-kurse.ch/events/leadership-grundlagen-der-fuehrung-4-0-zertifikatslehrgang-6-tage
https://www.seminare-kurse.ch/organizations/swissaccounting


Übermittlung von Informationen
Empfangen von Informationen und Reaktionen
Schwierige Gespräche und Verhandlungen 

Konfliktmanagement

Konfliktwahrnehmung
Hintergründe und Bewältigung von Konflikten
Prävention 

Mobbing

Grundlagen und Umgang mit Mobbing
Weshalb ist Mobbing ein Thema?
Aktuelles aus der Forschung 

Teamführung

Aspekte der Führung
Dynamik von Gruppen
Einfluss auf die Führung
Führungstätigkeiten 

Personalführung/HR

Einführung in die Thematik HR
Korrektes Verhalten als Vorgesetzte/r bei Personalgesprächen 

Beyond Leadership

Vertrauen schaffen, Silos aufbrechen
Einführung in das Konzept und praktisches Erleben

Change-Management im KMU und Abschluss

Change-Management-Prozess im KMU
Führungsstil und seine Auswirkungen
Persönliche Einstellung zu Veränderungen

Dieser Zertifikatslehrgang lässt sich bei unserem CAS "Personaladministration" anrechnen. 

Weiterbildungsanerkennung
TREUHAND|SUISSE: 6 Tage, EXPERTsuisse: 48 Stunden, 48 CPE-Punkte, ECTS-Punkte: 6

Mehr Informationen und Anmeldung

Buchungsbedingungen
AGB für Veranstaltungen von veb.ch

Anmeldung und Durchführung: Mit der Anmeldung erfolgt die Bestätigung der AGB. Über die definitive Durchführung werden Sie vor
Kursbeginn informiert. Bei einer zu geringen Anmeldezahl kann die Bildungsleitung den Kurs verschieben oder absagen.
Kursgebühr: In den Kursgebühren sind die Kursunterlagen, Prüfungsgebühr und die Verpflegung inbegriffen. Eine separate
Prüfungsgebühr kann bei vereinzelten Lehrgängen von der Bildungsleitung beschlossen werden.
Abmeldungen: Die Abmeldung ist aus einem wichtigen Grund möglich und hat bis 20 Tage vor dem Kursbeginn schriftlich zu
erfolgen. Massgebend ist das Empfangsdatum der E-Mail. Bei Abmeldungen bis 10 Tage vor dem Kursbeginn wird eine Stornogebühr von
50% der Kurskosten fällig. Bei späterer Abmeldung oder Fernbleiben ist – unabhängig vom Verhinderungsgrund – die ganze Kursgebühr
geschuldet. Wenn ein CAS nicht absolviert wird, ist zusätzlich eine Stornogebühr in der Höhe des gewährten Rabatts von 15%
geschuldet. 
Ersatzteilnehmende: Ersatzteilnehmende bei Seminaren werden akzeptiert, wobei sich der Preis nach dem Mitgliederstatus der
Ersatzmeldung richtet.

Datenschutz

Hinsichtlich Datenschutz gelten – zusätzlich zu den Datenschutzbestimmungen auf diesem Portal – die Datenschutzregeln von veb.ch, die Sie
unter dem folgenden Link finden www.veb.ch/datenschutz-und-impressum

https://www.seminar-portal.ch/cas-personaladministration-veb.html
https://www.seminare-kurse.ch/events/leadership-grundlagen-der-fuehrung-4-0-zertifikatslehrgang-6-tage
https://www.veb.ch/datenschutz-und-impressum
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