Zusatzliche Infos zur
Veranstaltung

Menschen & Motivation

ZfU International Business School

Zertifikat/Bestatigung

Was motiviert Menschen in Organisationen wirklich? Teilnahmebestatigung

Strategien, Prozesse und Strukturen schaffen wichtige
Voraussetzungen fur Unternehmenserfolg. Sie entstehen
und wirken jedoch nur dann, wenn Menschen sich
einbringen, Verantwortung Gbernehmen und ihre Arbeit als
sinnvoll erleben. Motivation, Vertrauen und eine tragfahige
Unternehmenskultur sind deshalb keine weichen

Inklusive

e Digitale Dokumentation

Donnerstag, 25. Februar 2027 - 10:00- Zusatzthemen, sondern zentrale Bedingungen fiir Referenten

12:00 Uhr (Online-Durchfiihrung) nachhaltige Leistung und Veranderungsfahigkeit. Fiihrung
bedeutet, Rahmenbedingungen zu schaffen, in denen Prof. Dr. Antoinette Weibel
Menschen ihr Potenzial entfalten, gute Arbeit leisten und
sich mit ihren Aufgaben identifizieren kdnnen. Veranstalter

In diesem 90-miniitigen Webinar erfahren Sie, welche Faktoren Menschen langfristig motivieren und
weshalb falsch gestaltete Anreizsysteme Motivation sogar untergraben kdnnen. Sie lernen, wie Vertrauen,
gute Arbeitsgestaltung, zeitgemasse Personalfiihrungsinstrumente und faire Arbeitsbedingungen

ZfU International Business School

Motivation und Engagement stérken. Zudem zeigen wir, welche Hebel Fiihrungskrafte nutzen kénnen, um Telefon bei Fragen
gemeinsame Leistung durch Dialog, Verantwortung und verlassliche Rahmenbedingungen zu
ermoglichen.. 044 586 86 37

Dieses Webinar ist Bestandteil der Webinar-Reihe Back to the Roots of Management

CHF 449.00

Mehr Informationen und Anmeldung

Beschreibung

Themen

Was Menschen in Organisationen nachhaltig motiviert

Die Bedeutung von Vertrauen, Fairness und erlebtem Impact

Warum heutiges Leistungsmanagement oft in die Irre fiihrt

Wie mehr Dialog, gute Arbeitsgestaltung und faire Bedingungen gemeinsame Leistung hervorbringen

Nutzen

e Sie verstehen, welche Faktoren Motivation und Engagement nachhaltig fordern.
e Sie reflektieren, warum manche Anreiz- und Leistungssysteme gut gemeint sind, aber gegenteilige Wirkungen erzeugen.
e Sie nehmen praxiserprobte Ansétze mit, um Veréanderung gemeinsam mit Ihren Mitarbeitenden erfolgreicher umzusetzen.

Zielgruppe

C-Level-Fuhrungskréfte, Geschéftsleitungsmitglieder, Unternehmerinnen und Unternehmer sowie Verwaltungsratinnen und Verwaltungsréte, die Motivation, Engagemen
und Zusammenarbeit in ihren Teams nachhaltig starken méchten.

Arbeitsmethode

Das Seminar wird als interaktives Webinar durchgefiihrt Giber Zoom und kombiniert theoretische Inputs mit praktischen Beispielen sowie der Moglichkeit fir Fragen und
Diskussionen.

e Begriissung: 10.00 Uhr

e Start: 10.30 Uhr
e Ende: 12.00 Uhr

Mehr Informationen und Anmeldung


https://www.seminare-kurse.ch/events/menschen-motivation
https://www.seminare-kurse.ch/organizations/zfu-international-business-school
https://www.seminare-kurse.ch/events/menschen-motivation
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