
Donnerstag, 7. Mai 2026 in St. Gallen
- 14 - 17 Uhr

Mitarbeitenden-Bindung – Loyalität und
Motivation aufbauen und fördern
Provida academy

Die Bindung von Mitarbeitenden ist ein
entscheidender Erfolgsfaktor. In Zeiten, in denen
Fachkräftemangel und Fluktuation zentrale
Herausforderungen darstellen, ist es wichtiger denn
je, loyale und engagierte Mitarbeitende zu halten.

In diesem Seminar erfahren Sie, wie Sie eine starke
emotionale Bindung bei Ihren Mitarbeitenden
aufbauen, Motivationsfaktoren erkennen und

Massnahmen zur Mitarbeitendenbindung entwickeln. Sie lernen Strategien kennen, um
Arbeitszufriedenheit zu fördern und die Loyalität im Unternehmen zu sichern.

CHF 390.00

Mehr Informationen und Anmeldung

Zusätzliche Infos
zur Veranstaltung

Zertifikat/Bestätigung

Teilnahmebestätigung

Referenten

Hassan Hjaij
Mentor, Trainier für
Teamgeist,
Unternehmenskultur und
Mitarbeitenden-Engagement,

CEO - KMU Upgrade GmbH

Ursula Tanner
Consultant & Mentorin zur
Stärkung von
Unternehmenskulturen,
Expertin für Motivation, Werte

& Kultur, Zielorientierung

Veranstalter

Provida academy

Beschreibung

Themenschwerpunkte
Motivation und Loyalität im Arbeitskontext
Wertebasierte Führung und Vertrauenskultur
Individuelle Entwicklungswege und Zukunftsperspektiven
Bedeutung von Wertschätzung und Feedback
Gestaltung attraktiver Arbeitsbedingungen

Ziele
Langfristige Bindung von Mitarbeitenden fördern
Loyalität und Motivation systematisch aufbauen
Fluktuation reduzieren und Know-how im Unternehmen halten

Zielgruppen
Unternehmensinhaber/-innen
Geschäftsführer/-innen
Geschäftsleitungsmitglieder
Verwaltungsratsmitglieder
HR- und Personalverantwortliche

Mehr Informationen und Anmeldung

Buchungsbedingungen
AGB für Provida academy- Kurzseminare

Anmeldungen/Stornierungen/Fernbleiben: Stornierungen und Abmeldungen sind bis 30 Tage vor dem jeweiligen Seminartermin
ohne Kostenfolgen möglich. Bei Abmeldungen bis 14 Tage vor dem Seminartermin wird eine Bearbeitungspauschale von 50% der
Teilnahmegebühr fällig. Bei späterer Abmeldung oder Fernbleiben ist – unabhängig vom Verhinderungsgrund – die ganze
Teilnahmegebühr geschuldet.

https://www.seminare-kurse.ch/events/mitarbeitenden-bindung-loyalitaet-und-motivation-aufbauen-und-foerdern
https://www.seminare-kurse.ch/organizations/provida-academy
https://www.seminare-kurse.ch/events/mitarbeitenden-bindung-loyalitaet-und-motivation-aufbauen-und-foerdern


Teilnahmegebühr geschuldet.
Ersatzteilnehmer: Falls Sie kurzfristig verhindert sind, können Ersatzteilnehmer nachgemeldet werden.
Preis und Rechnungsstellung: Im Seminarpreis inbegriffen sind die Seminarunterlagen, Erfrischungsgetränk sowie ein Zertifikat. Die
Rechnungsstellung erfolgt in der Regel nach Ihrer Anmeldung. Die Rechnung ist spätestens 30 Tage vor Kursbeginn fällig. Die
Seminare sind grundsätzlich mehrwertsteuerpflichtig.
Durchführung: Programmänderungen oder Absagen aufgrund geringer Teilnehmerzahl behält sich der Veranstalter vor. Bei
Seminarabsagen wird das Geld den Teilnehmern vollumfänglich zurückerstattet.
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