
Mittwoch, 22. Mai 2024 in Zürich -
08:45 - 16:30

Neuerungen im Arbeits- und
Sozialversicherungsrecht
veb.ch

An diesem Seminar informieren Sie die erfahrenen
Referentinnen und Referenten über aktuelle
Neuerungen und Entwicklungen in den Bereichen
Arbeitsrecht und Sozialversicherungsrecht.
CHF 860.00

Mehr Informationen und Anmeldung

Zusätzliche Infos
zur Veranstaltung

Zertifikat/Bestätigung

Teilnahmebestätigung

Referenten

Peter Kaderli
Betriebsökonom FH/EMBA,
Master Professional veb.ch in
Accounting - Eidg.
Finanzkontrolle, Bern

Cyrill Habegger
lic. iur., dipl. Steuerexperte,
Leiter Steuern - PensExpert

Dr. iur. Markus
Hugentobler
Secrétaire Patronal - Centre
Patronal Deutschschweiz

Reto Leisibach
dipl. Treuhandexperte,
Partner/Mitglied der
Geschäftsleitung - Fineac

Treuhand AG

Cyrine Zeder-Leuenberger
lic. iur., LL.M., Leitung Recht /
Soziales /
Unternehmensführung -

Schweizerische Metall-Union, Zürich

Veranstalter

veb.ch

Beschreibung

Inhalt
Arbeitsrecht im Alltag

Fürsorgepflicht des Arbeitgebenden
Treuepflicht der Mitarbeitenden
Täuschung im Bewerbungsverfahren
Sexuelle Belästigung im Homeoffice: Welche Massnahmen sollten Unternehmen ergreifen?
Arbeitnehmenden- und Arbeitgeberhaftung

Arbeitsunfähigkeit und Arztzeugnis

Gilt die Arbeitsunfähigkeit nur für den Arbeitsplatz?
Unfall oder Krankheit: Welche Aktivitäten sind gestattet? 
Braucht es ein Arztzeugnis?
Vertrauensarzt und Datenschutz

Stresshaftung: Risiko für die KMU

Haftung des Arbeitgebenden/der KMU bei übermässigem Stress der Angestellten
Wann gilt die Arbeitsbelastung als übermässiger Stress?
Was kann der Arbeitnehmende als Genugtuung verlangen?
Mobbing und Bossing

Personalcontrolling

Kennzahlen für die HR/Personalabteilung
Braucht es ein Personalbudget?
Soll-Ist-Vergleich und Hochrechnungen

https://www.seminare-kurse.ch/events/neuerungen-im-arbeits-und-sozialversicherungsrecht
https://www.seminare-kurse.ch/organizations/veb-ch


Sozialversicherungen und Steuern

Relevante Informationen zum Lohnausweis
Neueste Quellensteuerentwicklungen
Workation im KMU
PK-Lösungen für KMU
Nichterwerbstätigenbeiträge (Funktionsweise, Kontrollrechnung, Fehler in KMUs etc.)
Wichtige Gerichtsentscheide

4-Tage-Woche im KMU

Gestaltung der Arbeitszeit: Wie wird die neue Arbeitszeitstruktur festgelegt?
Vergütung und Urlaub: Welche Auswirkungen hat die 4-Tage-Woche auf Gehalt und Ferien?
Konsequenzen bei Abwesenheit: Wie werden Auswirkungen bei Abwesenheit gehandhabt?

Arbeitszeit und Lohn

Bezahlung der Überstunden
Arbeitszeit, Pausenzeit oder Reisezeit?
Lohn bei Absenzen
Arbeitszeitentschädigung bei familiären/ geschäftlichen Verpflichtungen

Zielpublikum
Angesprochen sind Fachleute in den Bereichen Finanz- und Rechnungswesen sowie Treuhand, insbesondere solche, die mit arbeitsrechtlichen
Fragen konfrontiert sind. Darüber hinaus richtet es sich an Interessierte, die ihr Wissen im Personalwesen mit den neuesten Entwicklungen
aktualisieren möchten.

Mehr Informationen und Anmeldung

Buchungsbedingungen
AGB für Veranstaltungen von veb.ch

Anmeldung und Durchführung: Mit der Anmeldung erfolgt die Bestätigung der AGB. Über die definitive Durchführung werden Sie vor
Kursbeginn informiert. Bei einer zu geringen Anmeldezahl kann die Bildungsleitung den Kurs verschieben oder absagen.
Kursgebühr: In den Kursgebühren sind die Kursunterlagen, Prüfungsgebühr und die Verpflegung inbegriffen. Eine separate
Prüfungsgebühr kann bei vereinzelten Lehrgängen von der Bildungsleitung beschlossen werden.
Abmeldungen: Die Abmeldung ist aus einem wichtigen Grund möglich und hat bis 20 Tage vor dem Kursbeginn schriftlich zu
erfolgen. Massgebend ist das Empfangsdatum der E-Mail. Bei Abmeldungen bis 10 Tage vor dem Kursbeginn wird eine Stornogebühr von
50% der Kurskosten fällig. Bei späterer Abmeldung oder Fernbleiben ist – unabhängig vom Verhinderungsgrund – die ganze Kursgebühr
geschuldet. Wenn ein CAS nicht absolviert wird, ist zusätzlich eine Stornogebühr in der Höhe des gewährten Rabatts von 15%
geschuldet. 
Ersatzteilnehmende: Ersatzteilnehmende bei Seminaren werden akzeptiert, wobei sich der Preis nach dem Mitgliederstatus der
Ersatzmeldung richtet.

Datenschutz

Hinsichtlich Datenschutz gelten – zusätzlich zu den Datenschutzbestimmungen auf diesem Portal – die Datenschutzregeln von veb.ch, die Sie
unter dem folgenden Link finden www.veb.ch/datenschutz-und-impressum

https://www.seminare-kurse.ch/events/neuerungen-im-arbeits-und-sozialversicherungsrecht
https://www.veb.ch/datenschutz-und-impressum
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