
Dienstag, 9. Juni 2026 in Zürich -
09:00 - 16:30 Uhr
Mittwoch, 9. Dezember 2026 in Zürich
- 09:00 - 16:30 Uhr

Professionelle People Attraction
WEKA Business Media AG

Die 3 Säulen erfolgreicher
Rekrutierung: Speed, Networking,
Candidate Experience

In einer Zeit, in der der «War for Talents» längst zur
neuen Normalität geworden ist, entscheidet die
Fähigkeit, die richtigen Menschen zur richtigen Zeit
zu gewinnen, über den Erfolg von Unternehmen.
Doch wie gelingt es, im hart umkämpften
Arbeitsmarkt nicht nur schnell, sondern auch
qualitativ hochwertig zu rekrutieren?

Next-Level Recruiting: Mit Speed,
Networking und Candidate Experience
überzeugen

Erfahren Sie, wie Sie durch die geschickte
Kombination von Speed, Networking und Candidate
Experience Ihre Recruiting-Prozesse auf das
nächste Level heben. In einem Mix aus fundiertem

Expertenwissen und praxiserprobten Methoden lernen Sie, wie Sie modernste Technologien
und bewährte Networking-Strategien optimal nutzen. Sie lernen, wie Sie den Spagat
zwischen Geschwindigkeit und Qualität meistern und dabei die Candidate Experience nie aus
den Augen verlieren. Tauchen Sie ein in die Welt zeitgemässer Personalgewinnung durch
professionelle People Attraction.

CHF 890.00

Mehr Informationen und Anmeldung

Zusätzliche Infos
zur Veranstaltung

Zertifikat/Bestätigung

Teilnahmebestätigung

Referenten

David Gisler
Head of Talent Acquisition -
Siemens Schweiz AG

Veranstalter

WEKA Business Media AG

Telefon bei Fragen

044 586 86 37

Beschreibung
Ihr Praxis-Nutzen

Sie erfahren, wie eine Beschleunigung Ihrer Recruitingprozesse durch optimierte Abläufe und digitale Tools erfolgt.
Sie erlernen den Aufbau eines starken Arbeitgeberimages durch authentisches Employer Branding und Einbindung von Ambassadoren.
Sie erzielen eine Verbesserung der Qualität Ihrer Kandidatenauswahl und Vermeidung von Fehlbesetzungen durch moderne
Eignungsdiagnostik.
Sie optimieren die Candidate Experience und steigern die Bewerberzufriedenheit.
Sie entwickeln eine nachhaltige Bindung von Talenten durch professionelles Onboarding und kulturelle Integration.

Inhalte des Seminars

Analyse und Optimierung moderner Recruitingprozesse unter Einbindung von KI und Data Analytics
Effektive Nutzung von Networking-Plattformen und Aufbau nachhaltiger Talent-Communities
Gestaltung einer überzeugenden Candidate Journey von der ersten Kontaktaufnahme bis zum Onboarding
Skills-based Hiring und faire Selektionsmethoden für zukunftsorientierte Personalauswahl
Integration von digitalen Tools und innovativen Recruiting-Technologien in bestehende Prozesse

Zielgruppe

Recruiting-Verantwortliche, HR-Manager/innen und Führungskräfte, die ihre Recruiting-Prozesse zukunftsfähig gestalten möchten.

Mehr Informationen und Anmeldung

https://www.seminare-kurse.ch/events/professionelle-people-attraction
https://www.seminare-kurse.ch/organizations/weka-business-media-ag
https://www.seminare-kurse.ch/events/professionelle-people-attraction


Buchungsbedingungen
AGB für Praxis-Seminare und Fachkongresse

Anmeldefristen/Teilnehmerzahl

Die Teilnehmerzahl pro Seminartag ist begrenzt um Ihre optimale Betreuung zu gewährleisten. Die Anmeldungen werden in der Reihenfolge
ihres Eingangs berücksichtigt.

Abmeldungen/Verschiebungen/Fernbleiben

Abmeldungen sind bis 30 Tage vor dem jeweiligen Seminartermin ohne Kostenfolgen möglich. Bei Abmeldungen bis 14 Tage vor dem
Seminartermin wird eine Bearbeitungspauschale von 50% der Teilnahmegebühr fällig. Bei späterer Abmeldung oder Fernbleiben ist –
unabhängig vom Verhinderungsgrund – die ganze Teilnahmegebühr geschuldet. In diesem Fall wird der angemeldeten Person die
Seminardokumentation per Post zugestellt.

Umbuchungen

Sie können bis 30 Tage vor dem jeweiligen Seminartermin ohne Kostenfolgen umbuchen. Bei Umbuchungen bis 14 Tage vor Seminarbeginn wird
eine Bearbeitungspauschale von 30%, bei späterer Umbuchung 50% der Teilnahmegebühr fällig.

Ersatzteilnehmer

Gerne akzeptieren wir ohne zusätzliche Kosten einen Ersatzteilnehmer.

Preis und Rechnungsstellung

Im Seminarpreis inbegriffen sind die Seminarunterlagen, Getränke, Mittagessen (nur bei ganztägigen Seminaren), Pausenverpflegung sowie ein
Zertifikat. Die Rechnungsstellung erfolgt in der Regel nach Ihrer Anmeldung und ist sofort fällig. Unsere Veranstaltungen sind grundsätzlich
mehrwertsteuerpflichtig.

Durchführung

Programmänderungen oder Umbuchungen aufgrund Unterbesetzung behält sich der Veranstalter vor.

Lehrgang

Für die einzelnen Module gelten die oben genannten Teilnahmebedingungen. Der Abbruch eines Lehrgangs wird individuell mit dem
Veranstalter besprochen.
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