
Mittwoch, 21. Mai 2025 in Zürich
Mittwoch, 5. November 2025 in Zürich

Profiling und Rekrutierung
WEKA Business Media AG

Die wahren Charaktere erkennen und die
richtige Personalentscheidung treffen

Das Bewerberinterview kann durchaus zu einem Ort
werden, an dem die Wahrheit sehr kreativ
ausgelegt oder schlicht gelogen wird. Die Motive
dahinter sind das Eine, die Auswirkung auf Sie und
Ihr Unternehmen das Andere. Denn Bewerbungs-,
bzw. Einschulungsprozeduren sind aufwändig, sie
kosten Zeit und Geld. Deshalb ist es wichtig mit
hohen Kompetenzen in der Menschenerkennung in
ein Bewerberinterview zu gehen, um die Stelle mit
der passenden Person zu besetzen und keinem
Schwindel oder Täuschung aufzusitzen.

CHF 890.00

Mehr Informationen und Anmeldung

Zusätzliche Infos
zur Veranstaltung

Zertifikat/Bestätigung

Teilnahmebestätigung

Referenten

Mag. Patricia Staniek
BBA, Certified Master Profiler
und
Wirtschaftkriminalanalytikerin

Veranstalter

WEKA Business Media AG

Telefon bei Fragen

044 586 86 37

Beschreibung
Patricia Staniek, Certified Master Profiler und Kriminologin, zeigt Ihnen wie Sie tatsächliche Charakterzüge, Werteprogramme und Haltungen einer
Bewerberin oder eines Bewerbers ans Tageslicht bringen und der Wahrheit auf die Spur kommen. Mit professioneller Frage- und
Vernehmungstechnik lernen Sie, die richtige Personalentscheidung zu treffen.

Ihr Praxisnutzen
Sie setzen Fragen gezielt zur Wahrheitsfindung ein.
Sie lernen spezielle Fragen kennen, die Ihnen helfen, tatsächliche Charakterzüge und Persönlichkeit besser zu erkennen.
Sie lernen hinter die Fassade, auf das Fundament eines Menschen zu schauen.
Sie erkennen, wann man Sie hinters Licht führen will.
Sie wissen, wie Sie einen vermeintlichen Manipulationstäter erkennen.
Sie erhalten „Profilers Rules“ für strukturiertes Vorgehen und Informationsgewinnung.

Seminarinhalt im Überblick
Points of Defense – So schützen Sie sich vor Falschspielern
Im Bewerberinterview müssen Sie an keiner Verteidigungslinie stehen. Sie müssen sich und Ihr Unternehmen vor Menschen sichern, die Sie
bewusst täuschen wollen.
Top-Fragen aus Coaching, Recruiting und Vernehmung für den Bewerbungskontext
Richtig Fragen ist eine Kunst. Sie lernen und erhalten Fragen, die Ihnen Charakter, Personalität, Werteprogramme, Einstellungen und Haltung
der Bewerber aufzeigen. So kommen Sie an das Fundament!
LIE Detection – Never lie to me
Wie Sie (Un-)Wahrheiten in Frage stellen und wahrnehmen können, Nichtkongruenz und Stressverhalten erkennen. Warum steht der Bewerber
unter Stress? Wegen der Bewerbungssituation oder wegen der Antwort, die er Ihnen gleich geben wird? Finden Sie es heraus!

Wer sollte teilnehmen?
Personalverantwortliche und Recruiter, die Ihre Menschenkenntnis schärfen wollen.

Mehr Informationen und Anmeldung

https://www.seminare-kurse.ch/events/profiling-und-rekrutierung
https://www.seminare-kurse.ch/organizations/weka-business-media-ag
https://www.seminare-kurse.ch/events/profiling-und-rekrutierung


Buchungsbedingungen
AGB für Praxis-Seminare und Fachkongresse

Anmeldefristen/Teilnehmerzahl

Die Teilnehmerzahl pro Seminartag ist begrenzt um Ihre optimale Betreuung zu gewährleisten. Die Anmeldungen werden in der Reihenfolge
ihres Eingangs berücksichtigt.

Abmeldungen/Verschiebungen/Fernbleiben

Abmeldungen sind bis 30 Tage vor dem jeweiligen Seminartermin ohne Kostenfolgen möglich. Bei Abmeldungen bis 14 Tage vor dem
Seminartermin wird eine Bearbeitungspauschale von 50% der Teilnahmegebühr fällig. Bei späterer Abmeldung oder Fernbleiben ist –
unabhängig vom Verhinderungsgrund – die ganze Teilnahmegebühr geschuldet. In diesem Fall wird der angemeldeten Person die
Seminardokumentation per Post zugestellt.

Umbuchungen

Sie können bis 30 Tage vor dem jeweiligen Seminartermin ohne Kostenfolgen umbuchen. Bei Umbuchungen bis 14 Tage vor Seminarbeginn wird
eine Bearbeitungspauschale von 30%, bei späterer Umbuchung 50% der Teilnahmegebühr fällig.

Ersatzteilnehmer

Gerne akzeptieren wir ohne zusätzliche Kosten einen Ersatzteilnehmer.

Preis und Rechnungsstellung

Im Seminarpreis inbegriffen sind die Seminarunterlagen, Getränke, Mittagessen (nur bei ganztägigen Seminaren), Pausenverpflegung sowie ein
Zertifikat. Die Rechnungsstellung erfolgt in der Regel nach Ihrer Anmeldung und ist sofort fällig. Unsere Veranstaltungen sind grundsätzlich
mehrwertsteuerpflichtig.

Durchführung

Programmänderungen oder Umbuchungen aufgrund Unterbesetzung behält sich der Veranstalter vor.

Lehrgang

Für die einzelnen Module gelten die oben genannten Teilnahmebedingungen. Der Abbruch eines Lehrgangs wird individuell mit dem
Veranstalter besprochen.
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