
Mittwoch, 27. August 2025 in Reinach
Donnerstag, 11. September 2025 in
Reinach

Zertifizierter Lehrgang International Payroll-
Experte/in WEKA/HWZ (Reinach)
WEKA Business Media AG

Werden Sie Experte/in für
internationale Payrollfälle mit
Zertifikat der HWZ

Internationale Situationen gehören zum
Arbeitsalltag im Payroll und stellen die
Verantwortlichen dennoch immer wieder vor
Herausforderungen. In diesem Zertifikatslehrgang
festigen Sie Ihre Payroll-Kenntnisse auf Experten-
Level, sodass Sie internationale Situationen
mühelos und sicher abwickeln. Den 5-tägigen
Lehrgang schliessen Sie mit einem Zertifikat der
institutionell akkreditierten HWZ Hochschule für
Wirtschaft Zürich ab.

CHF 3'950.00

Mehr Informationen und Anmeldung

Zusätzliche Infos
zur Veranstaltung

Zertifikat/Bestätigung

Teilnahmebestätigung

Referenten

Brigitte Zulauf

Ralph Büchel
Geschäftsleiter - Caveris

Veranstalter

WEKA Business Media AG

Telefon bei Fragen

044 586 86 37

Beschreibung
Besuchen Sie unseren 5-tägigen, modularen Lehrgang

Modul: Grundlagen-Seminar Lohn und Quellensteuern 
Lohnabrechnungen für Quellensteuerpflichtige korrekt erstellen
Modul: Internationales HR-Management I
Grundlagenwissen Quellensteuer, Sozialversicherungen, Bewilligungen
Modul: Internationales HR-Management II
Vertiefung der rechtlichen Grundlagen für Mitarbeitende im internationalen Kontext
Modul: Internationales HR-Management III
Erfolgreiche Entsendung von Mitarbeitenden unter verbundenen Unternehmen
Modul: Workshop Internationale Sozialversicherungen in der Praxis
Vertiefung der rechtlichen Grundlagen bei international tätigen Mitarbeitenden

Ihr Praxis-Nutzen

Sie können Lohnabrechnungen für Quellensteuerpflichtige korrekt erstellen.
Sie wissen Bescheid, was Sie bei Grenzgängern und lokalen Angestellten aus dem internationalen Markt beachten müssen.
Sie können bei Einsatz von Mitarbeitenden im Ausland die nötigen Aspekte richtig anwenden.
Sie kennen die Sozialversicherungen im internationalen Verhältnis und können auch komplexe Fälle wie mehrere Arbeitgeber, zusätzliche
selbständige Tätigkeit oder Homeoffice korrekt beurteilen.
Sie sind in der Lage der Linie und Mitarbeitenden souverän verlässliche Auskünfte zu den Themen zu erteilen und sie zu beraten.
Sie wissen, welchen Einfluss internationale Verhältnisse auf die Lohnbuchhaltung haben und wo Sie zusätzliche Auskünfte der Mitarbeitenden
benötigen.
Sie erhalten umfassendes Wissen über die rechtlichen Rahmenbedingungen und steuerlichen Anforderungen bei der Entsendung von
Mitarbeitenden ins Ausland und vom Ausland in die Schweiz.

Nächste Termine

Start Mi, 05.02.2025, modularer Lehrgang

Modul 1: Mi, 05.02.2025

Modul 2: Mo, 24.03.2025

Modul 3: Mo, 31.03.2025

Modul 4: Do, 08.05.2025

Modul 5: Mi, 25.06.2025

Sollten Sie den Starttermin am 05.02.2025 nicht wahrnehmen können, kontaktieren Sie uns bitte, damit wir gemeinsam eine passende Lösung

https://www.seminare-kurse.ch/events/zertifizierter-lehrgang-international-payroll-experte-in-weka-hwz-reinach
https://www.seminare-kurse.ch/organizations/weka-business-media-ag
https://www.seminar-portal.ch/grundlagen-seminar-lohn-und-quellensteuern.html
https://www.seminar-portal.ch/seminar-internationales-human-resource-management-i.html
https://www.seminar-portal.ch/seminar-internationales-human-resource-management-ii.html
https://www.seminar-portal.ch/internationales-hr-management-iii.html
https://www.seminar-portal.ch/internationale-sozialversicherungen-in-der-praxis-kurs-weiterbildung.html


Sollten Sie den Starttermin am 05.02.2025 nicht wahrnehmen können, kontaktieren Sie uns bitte, damit wir gemeinsam eine passende Lösung
finden können.

Zielgruppe

Personalverantwortliche sowie Mitarbeitende im Treuhand- und Rechnungswesen, die ihre Lohnabrechnungs-Kenntnisse im internationalen Kontext
vertiefen wollen.

 

Mehr Informationen und Anmeldung

Buchungsbedingungen
AGB für Praxis-Seminare und Fachkongresse

Anmeldefristen/Teilnehmerzahl

Die Teilnehmerzahl pro Seminartag ist begrenzt um Ihre optimale Betreuung zu gewährleisten. Die Anmeldungen werden in der Reihenfolge
ihres Eingangs berücksichtigt.

Abmeldungen/Verschiebungen/Fernbleiben

Abmeldungen sind bis 30 Tage vor dem jeweiligen Seminartermin ohne Kostenfolgen möglich. Bei Abmeldungen bis 14 Tage vor dem
Seminartermin wird eine Bearbeitungspauschale von 50% der Teilnahmegebühr fällig. Bei späterer Abmeldung oder Fernbleiben ist –
unabhängig vom Verhinderungsgrund – die ganze Teilnahmegebühr geschuldet. In diesem Fall wird der angemeldeten Person die
Seminardokumentation per Post zugestellt.

Umbuchungen

Sie können bis 30 Tage vor dem jeweiligen Seminartermin ohne Kostenfolgen umbuchen. Bei Umbuchungen bis 14 Tage vor Seminarbeginn wird
eine Bearbeitungspauschale von 30%, bei späterer Umbuchung 50% der Teilnahmegebühr fällig.

Ersatzteilnehmer

Gerne akzeptieren wir ohne zusätzliche Kosten einen Ersatzteilnehmer.

Preis und Rechnungsstellung

Im Seminarpreis inbegriffen sind die Seminarunterlagen, Getränke, Mittagessen (nur bei ganztägigen Seminaren), Pausenverpflegung sowie ein
Zertifikat. Die Rechnungsstellung erfolgt in der Regel nach Ihrer Anmeldung und ist sofort fällig. Unsere Veranstaltungen sind grundsätzlich
mehrwertsteuerpflichtig.

Durchführung

Programmänderungen oder Umbuchungen aufgrund Unterbesetzung behält sich der Veranstalter vor.

Lehrgang

Für die einzelnen Module gelten die oben genannten Teilnahmebedingungen. Der Abbruch eines Lehrgangs wird individuell mit dem
Veranstalter besprochen.

https://www.seminare-kurse.ch/events/zertifizierter-lehrgang-international-payroll-experte-in-weka-hwz-reinach
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